
План мероприятий программы 

по обеспечению профессионального развития педагогических работников Партизанского городского округа на 2022 

- 2024 годы 

№ Мероприятия Сроки реализации Ответственные исполнители 

1. Мероприятия, направленные на диагностику профессиональных дефицитов и повышение уровня квалификации 

педагогов 

1.1 Организация прохождения педагогическими 

работниками оценки предметных и методических 

компетенций 

в  период с 2022 по 2024 

годы 

 Управление образования  

МКУ ПГО «Центр развития 

образования» 

1.2 Подготовка адресных рекомендаций и 

индивидуальных маршрутов повышения 

квалификации для педагогических  работников на 

основе выявленных профессиональных 

дефицитов 

в  период с 2022 по 2024 

годы 

Управление образования  

МКУ ПГО «Центр развития 

образования» 

Образовательные учреждения 

1.3 Организация работы по повышению уровня 

профессиональных компетенций педагогических 

работников 

в  период с 2022 по 2024 

годы 

Управление образования  

МКУ ПГО «Центр развития 

образования» 

Образовательные учреждения 2. Мероприятия, направленные на развитие института наставничества в образовательных учреждениях 

2.1 Организационно-методическое сопровождение 

мероприятий для педагогов-наставников в  период с 2022 по 2024 годы 

МКУ ПГО «Центр развития 

образования» 

2.2 

Реализация мероприятий по выполнению 

«дорожной карты» целевой модели наставничества 

в муниципальных образовательных учреждениях 

города Партизанска 

в  период с 2022 по 2024 годы Управление образования  

МКУ ПГО «Центр развития 

образования» 

2.3 

Изучение и продвижение лучших практик 

наставничества 

в период с 2022 по 

2024 годы 

Управление образования  

МКУ ПГО «Центр развития 

образования» 



2.4 Информирование педагогической общественности 

о лучших практиках наставничества 

в  период с 2022 по 2024 

годы 

Управление образования  

МКУ ПГО «Центр развития 

образования» 
 

3. Мероприятия, направленные на поддержку методических объединений и профессиональных сообществ 

педагогов. 

3.1 Организация деятельности городских  

методических объединений 

в  период с 2022 по 2024 

годы 

МКУ ПГО «Центр развития 

образования» 

3.2 Организация деятельности творческих групп 

педагогов 

в  период с 2022 по 2024 

годы 

МКУ ПГО «Центр развития 

образования» 

3.3 Создание муниципального клуба лидеров 

образования 

сентябрь 

2022 

МКУ ПГО «Центр развития 

образования» 

4. Мероприятия по организации сетевого взаимодействия образовательных учреждений 

4.1 Изучение и продвижение лучших практик 

сетевоговзаимодействия образовательных 

учреждений 

в  период с 2022 по 2024 

годы 

МКУ ПГО «Центр развития 

образования» 

4.2 

Организация работы по вовлечению 

педагогических работников в сетевые сообщества 

в  период с 2022 по 2024 

годы 

МКУ ПГО «Центр развития 

образования» 

4.3 Организация работы по реализации проектов 

«Взаимообучение общеобразовательных 

учреждений», «Взаимообучение учреждений 

дошкольного образования» 

в  период с 2022 по 2024 

годы 

МКУ ПГО «Центр развития 

образования» 

6. Мероприятия, направленные на выявление кадровой потребности в педагогических работниках в 

образовательных учреждениях 

6.1 Сбор информации об обеспеченности кадрами в 

подведомственных муниципальных 

в  период с 2022 по 2024 

годы 

МКУ ПГО «Центр развития 

образования»   



 

Образовательных учреждениях 
 

 

6.2 Организация работы с ОУ по  направлению   

выпускников в учреждения высшего и среднего 

профессионального педагогического образования  

в рамках целевой подготовки 

в  период с 2022 по 2024 

годы 

Управление образования 

 


